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CASOSTENIBLE S.A.S En su actividad econémica como consultoria en
gestion ambiental y sostenibilidad estd comprometida con la
implementacion, desarrollo y fortalecimiento del Sistema de Gestidn
de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST, asi mismo por la
promocion de la calidad de vida laboral, la prevencion de incidentes
de trabajo, accidentes de trabajo, enfermedades laborales y dafios a
la sociedad como al ambiente.

De igual manera la Gerencia General propendera por un ambiente
laboral seguro y sano en cada uno de los servicios que presta
mediante la identificacion de los peligros, evaluacion, valoracidon de
los riesgos y determinacién de los controles; para lo cual definird y
asignaréd todos los recursos financieros, técnicos y humanos
necesarios para la implementaciéon y mantenimiento del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

De igual forma CASOSTENIBLE reafirma el compromiso con la mejora
continua y el cumplimiento de la normatividad legal vigente.

Esta Politica sera publicada y divulgada a todo el personal para obtener
de su patrticipacion y colaboracion.
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